|EE Anexo 2
BCS INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL

INSTITUTO ESTATAL ELEGTORAL

DE BAJA CALIFORNIA SUR

CEDULA INDIVIDUAL DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

Fecha de entrevista
07/11/2017

DATOS DE IDENTIFICACION DEL O LA ASPIRANTE

0430 Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
Folio Sede de entrevista
4 LA PAZ LA PAZ
Distrito Electoral Localidad Municipio
SAMUEL SALVADOR NAVARRO GARCIA
Nombre(s) Apellido Paterno Apellido Materno

VALORACION CURRICULAR (40%) _ f“"“jm(‘;’ ‘ Promedio
1.- Historia profesional y laboral 25 20 25 22.5
2.- Experiencia en materia elector?l 10 8 10 9
3.- Compromiso democratico ‘ 5 5 5 3
. ENTRE#IS".I'A.{E..ioﬁfﬂ} . . % ifeie fﬂﬂﬁﬂléfa('-‘;) i

4.- Apego a los principios rectores 15 15 15 15
5.- Idoneidad para el cargo | B | |

5.1 Trabajo en equipo | 15 10 15 12.5

5.2 Negociacion 15 12 15 13:9

5.3 Profesionalismo e integridad 15 15 15. 15
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Anexo 2

, INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

CEDULA INDIVIDUAL DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

Fecha de entrevista

17/01/2018

DATOS DE IDENTIFICACION DEL O LA ASPIRANTE

0460 Consejo Distrital Electoral 1
Folio Sede de entrevista
: SAN JOSE DEL CABO LOS CABOS
Distrito Electoral |_ocalidad MunicCipio
JOSE MARTIN GREEN AMADOR
Nombre(s) | Apellido Paterno Apellido Materno

VALORACION CURRICULAR (40%) | Promedio
1.- Historia profesional y laboral . 25 20 25 25 23.3
2.- Experiencia en materia electorg| 10 8 10 G 8 §
3.- Compromiso democratico o 5 o 4 4.7
ENTREWQTA (60%) | - ' ~ Promedio
4.- Apego a los principios rectores o 15 15 15 15
5.- Idoneidad para el cargo - |
5.1 Trabajo en equipo 151 15 | 15 | 15 15
5.2 Negociacion 15 12 15 13 o 13.3
5.3 Profesionalismo e integridad 5| 15 | 15 | 15 NRE
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Anexo 2
BCS  INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
OF HAJA CALIFORNIA SUR DE BAJA AL'FORN'A SUR

CEDULA INDIVIDUAL DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

Fecha de entrevista
17/01/2018

DATOS DE IDENTIFICACION DEL O LA ASPIRANTE

0462 Consejo Distrital Electoral 1
Folio Sede de entrevista
7 SAN JEFSE DEL CABO LOS CABOS
Distrito Electoral lLocaIidad Municipio
DANIEL SEPULVEDA DIAZ
Nombre(s) Apellido Paterno Apellido Materno

VALORACION CURRICULAR (40%) | - Conssjera(o). Promedio
1.- Historia profesional y laboral 25 22 25 25 24 (x
2.- Experiencia en materia electoral 10 8 10 6 8 N
3.- Compromiso democratico | 5 5 9 5 9 ‘%
ENTREVISTA (60%) bits Promedio
4 .- Apego a los principios rectores 15 15 15 15 15
5.- Idoneidad para el cargo ..
5.1 Trabajo en equipo 15 15 15 15 15
5.2 Negociacion 5} 15 15 15 15
5.3 Profesionalismo e integridad 15 15 | 15 | 15 s 15
; 95 | 100 | 96 . o7
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|EE Anexo 2
v BCS INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
NE BAJA GALIFORNIA SUR DE BAJA ! ALIFORNIA SUR

CEDULA INDIVIDUAL DE VALO RACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

Fecha de entrevista
17/01/2018

DATOS DE IDENTIFICACION DEL O LA ASPIRANTE

0476 Consejo Distrital Electoral 13
Folo Sede de entrevista
13 I.r.ORETO LORETO
Distrito Electoral Localidad Municipio

LEONOR 1BAEZA TALAMANTES

Nombre(s) ApLal!ido Paterno Apellido Materno

1.- Historia profesional y laboral £ 20 25 22.5
2.- Experiencia en materia electoral #0 7 10 8.5
3.- Compromiso democratico % 5 9 5

N
VALORACION CURRICULAR (40%) c“"""e‘m(“g Promedio %

. Consejera(o)

ENTREVISTA (60%) 1 2

Promedio

4.- Apego a los principios rectores T 15 15 13 14

5.- I[doneidad para el cargo

5.1 Trabajo en eqguipo 15 10 10 10
5.2 Negociacion 15 10 10 10
5.3 Profesionalismo e integridad 15 10 10 10
1
Calificacién 77 | 83 80,

Lic. Manuel Bojorquez L/ﬁpez Mtro. Chikara Yanome Toda




INSTITUTQO ESTATAL ELECTORAL

A

DE 8AJA CALIFORNIA SUR D E B AJ A L

M

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL

nexo 2

ALIFORNIA SUR

CEDULA INDIVIDUAL DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

Fecha de entrevista

17/01/2018

DATOS DE IDENTIFICACION DEL O LA ASPIRANTE

0459 Consejo Distrital Electoral 1
Folio Sede de entrevista
1 SAN JOSE DEL CABO LOS CABOS
Distrito Electoral *.ocalidad Municipio
JORGE ALBERTO XIU GONGORA
Nombre(s) Apegllido Paterno Apellido Materno

VALORACION CURRICULAR (40%) SRISRISIEE) Promedio
1.- Historia profesional y laboral 25 22 25 25 24
2.- Experiencia en materia electoral 10 10 10 8 9.3
3.- Compromiso democratico 9) O Q) Q) <)
4.- Apego a los principios rectores 15 195 15 15 15
5.- ldoneidad para el cargo
5.1 Trabajo en equipo | 15 T 15 | 15 15 15
5.2 Negociacion 15 15 15 13 14.3
5.3 Profesionalismo e integridad 1f5 15 15 15 o 15
: 97 | 100 | 96 jw.?
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Anexo 2

BCS INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL

INSTITUTO ESTATAL ELECTGRAL

DE BAJA CALIFORNIA SUR

CEDULA INDIVIDUAL DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

DATOS DE IDENTIFICAGION DEL O LA ASPIRANTE

Fecha de entrevista

17/01/2018

0456 Consejo Distrital Electoral 1
Folio Sede de entrevista
1 SAN JOSE DEL CABO LOS CABOS
Distrito Electoral | ocalidad Munictpio
MARIA LUISA LUCERO COTA
Nombre(s) Apellido Paterno Apellido Materno

VALORACION CURRICULAR (40%) Promedio
1.- Historia profesional y laboral 25 20 20 25 21.7
2.- Experiencia en materia electoral 10 5 2 0 2.3
3.- Compromiso democratico o L o o 4 4.7

ENTREVISTA (60%) Promedio
4.- Apego a los principios rectores 15 15 10 15 13.3
5.- Idoneidad para el cargo
5.1 Trabajo en equipo 15 12 15 15 14
5.2 Negociacion 15 15 15 13 14.3
5.3 Profesionalismo e integridad 15 15 15 115 15

Calificacion




Anexo 2

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

IEE
BCS

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE 8AJA CALIFORNIASUR

CEDULA INDIVIDUAL DE VALC'RACI('JN CURRICULAR Y ENTREVISTA

Fecha de entrevista
17/01/2018

DATOS DE IDENTIFICACION DEL O LA ASPIRANTE

0458 Consejo Distrital Electoral 1
Fol:o Sede de entrevista
1 SAN JOSE DEL CABO LOS CABOS
Distrito Electoral ﬂLocaIidad Municipio
RUBEN TADEO FESENA CESENA
Nombre(s) Ap:lellida Paterno Apellido Materno

VALORACION CURRICULAR (40%) Colishiordto) Promedio
1.- Historia profesional y laboral 25 20 20 25 21.7
2.- Experiencia en materia electoral 10 5 3 0
3.- Compromiso democratico 5 3 5 4

Consejera(o)

ENTREVISTA (60%) 5

Promedio

f

4.- Apego a los principios rectores
5.- Idoneidad para el cargo
5.1 Trabajo en equipo 15 12 IS 14
5.2 Negociacion 15 12 15 14
5.3 Profesionalismo e integridad 15 | 12 15 15
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IEE
BCS

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

INSTITUTO ES

Anexo 2

TATAL ELECTORAL

DE BAJA CALIFORNIA SUR

CEDULA INDIVIDUAL DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

Fecha de entrevista

17/01/2018

DATOS DE IDENTIFICACION DEL O LA ASPIRANTE

0463 Consejo Distrital Electoral 1
| |
Folio ! Sede de entrevista
7 | SAN JOSE DEL CABO LOS CABOS
Distrito Electoral i_ocalidad | Municipio
ERNESTO SEGISMUNDO C?RRALES CORRALES

Nombre(s)

Ap*ellidn Paterno
{

Apellido Materno

VALORACION CURRICULAR (40%) Promedio
1.- Historia profesional y laborai 25 20 25 25 23.3
2 .- Experiencia en materia electoral 10 8 9 3 6.7
3.- Compromiso democratico 5 l 9 4 5 4.7

ENTREVISTA (60%) Promedio
4.- Apego a los principios rectores 15 15 15 13 14 .3
5.- ldoneidad para el cargo .
5.1 Trabajo en equipo 15 I 15 15 13 14.3
5.2 Negociacion 15 12 15 14 13.7
5.3 Profesionalismo e integridad 15 15
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Anexo 2

BCS INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

CEDULA INDWIDUAL DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJACALIFORNIA SUR

Fecha de entrevista
17/01/2018

DATOS DE IDENTIFICACION DEL O LA ASPIRANTE

0454 | Consejo Distrital Electoral 8
Folio | Sede de entrevista
8 CABO SAN LUCAS LOS CABOS
Distrito Electoral Localidad Munictpio
JESUS EDUARDO ESPINOZA BERISTAIN

Nombre(s) Apeilido Paterno Apellido Materno

VALORACION CURRICULAR (40%)

Promedio
1.- Historia profesional y laboral 25 20 25 25 23.3
2.- Experiencia en materia electoral 10 7 10 3 6.7 @:
3.- Compromiso democratico 5 I 5 5 5 5
ENTREVISTA (60%) c"“""“f’“m | Promedio \%
4 .- Apego a los principios rectores 15 . 15 15 15 15 %'
5.- Idoneidad para el cargo
5.1 Trabajo en equipo 19 15 15 14 14.7 §
5.2 Negociacion 15 15 15 14 14.7
5.3 Profesionalismo e integridad 15 15 15 15 -5
Calificacion 92 | 100 | 91 4.3
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BCS INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL

Anexo 2

DE BAJA CALIFORNIA SUR DE BAJA CALIFORN'A SUR

CEDULA INDIVIDUAL DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

Fecha de entrevista

17/01/2018

DATOS DE IDENTIFICACION DEL O.- LA ASPIRANTE

0464 Consejo Distrital Electoral 8
Folio Sede de entrevista
8 CABO SAN LUCAS LOS CABOS
Distrito Electoral lLocalidad Municipio
IRMA IDOLINA CARRILLO SANTOS

Nombre(s)

Apellido Paterno

Consejera(o)

Apellido Materno

Promedio

VALORACION CURRICULAR (40%)
1.- Historia profesional y laboral 25 22 25 25 24
2.- Experiencia en materia electoral 10 3 5 0 2.7
3.- Compromiso democratico 5 5 5 4 4.7

ENTREVISTA (60%) ' Promedio
4.- Apego a los principios rectores 15 15 15 15 15
.- ldoneidad para el cargo
5.1 Trabajo en equipo 15 15 15 14 14.7
5.2 Negociacion 15 15 15 14 14.7
5.3 Profesionalismo e integridad 15 15 15 15 SN
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BCS INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

CEDULA INDIVIDUAL DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJACALIFORNIA SUR

Anexo 2

Fecha de entrevista

17/01/2018

DATOS DE IDENTIFICACION DEL O LA ASPIRANTE

0469 Consejo Distrital Electoral 8
Folio Sede de entrevista
9 CABO SAN LUCAS LOS CABOS
Distrito Electoral Localidad Municipio
PAULA MENDEZ HERNANDEZ
Nombre(s) Apellido Paterno Apellido Materno

VALORACION CURRICULAR (40%) CouNeIeraio) Promedio
1.- Historia profesional y laboral 25 20 20 25 217
2.- Experiencia en materia electoral 10 10 5 3 6
3.- Compromiso democratico 5 | 5 5 4 4.7

ENTREVISTA (60%)

Consejera(o)
2

Promedio

4.- Apego a los principios rectores 15 15 15 15 15
9.- Idoneidad para el cargo
9.1 Trabajo en equipo 15 12 15 13 13.3
5.2 Negociacion 195 12 15 13 13.3
5.3 Profesionalismo e integridad 15 15 15 15 15
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lEE Anexo 2
BCS INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL

PR Om DE BAJA CALIFORNIA SUR

CEDULA INDIVIDUAL DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

Fecha de entrevista

17/01/2018

DATOS DE IDENTIFICACION DEL O LA ASPIRANTE

0467 Consejo Distrital Electoral 1
Folio Sede de entrevista
12 SAN JOSE DEL CABO LOS CABOS
Distrito Electoral Localidad h Municipio
RICARDO GARCIA CHAVEZ
Nombre(s) Apellido Paterno Apellido Materno

VALORACION CURRICULAR (40%) OTEwNIO) Promedio
1.- Historia profesional y laboral 25 22 25 25 24
2.- Experiencia en materia electoral 10 8 10 8 8.7
3.- Compromiso democratico 9 5 3 s 9
ENTREVISTA (60%) il B ?“"""’“zjm(“) Promedio
4 .- Apego a los principios rectores 15 15 15 15 15
5.- [doneidad para el cargo
5.1 Trabajo en equipo 15 15 15 14 14 7
5.2 Negociacion 15 15 15 14 14 7
5.3 Protesionalismo e integridad 15 15 15 15 NS
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IEE Anexo 2
BCS INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA 5UR DE BAJA CALIFORNIA SUR

CEDULA INDIVID-UAL DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

Fecha de entrevista
17/01/2018

DATOS DE IDENTIFICACION DEL O LA ASPIRANTE

0479 Consejo Distrital Electoral 13
Folio Sede de entrevista
13 LORETO LORETO
Distrito Electoral Localidad Municipio
YOLANDA SALAZAR LEYVA
Nombre(s) Apeilido Paterno Apellido Materno

VALORACION CURRICULAR (40%) ' f““sejm‘? Promedio

1.- Historia profesionaly Iaboral 25 15 21 18 §
2.- Experiencia en materia electoral 10 4 8 6 %
3.- Compromiso democratico 5 3 5 4 |
4.- Apego a los principios rectores 15 / 12 95 S
5.- Idoneidad para el cargo

5.1 Trabajo en equipo 15 10 12 11

I 5.2 Negociacion 15 10 12 11
5.3 Profesionalismo e integridad 15 10 12 11
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